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Un projet d'État au service de la jeunesse

Le pass Culture est né de la volonté de mettre à disposition
des jeunes un dispositif favorisant l'accès à la culture afin de
renforcer et diversifier leurs pratiques culturelles, en
révélant la richesse culturelle des territoires.

Fruit d’un partenariat entre l’État, les acteurs culturels, le
monde scolaire et les collectivités territoriales, le pass
Culture donne aujourd’hui toute sa place à la culture en
permettant à  la jeunesse d’aller à sa rencontre et de
s’émanciper dans l’autonomie de ses propres choix
culturels.

La gestion et le développement de la mission de service
public du pass Culture sont confiées en juillet 2019 à la SAS
pass Culture dont les seuls actionnaires sont le ministère
de la Culture et la Caisse des Dépôts.



Son objectif est d'accompagner progressivement la jeunesse vers des choix culturels individuels et
autonomes, en permettant à tous les jeunes de 15, 16 et 17 ans d’accéder à un crédit à dépenser sur
l’application pass Culture. 

Sont éligibles l’ensemble des offres de sorties et de biens culturels ouverts aux 18 ans, en dehors des offres
numériques payantes (streaming vidéo ou musical…) et des jeux vidéo. 

Crédit :

1 - L'offre individuelle : de 15 à 18 ans

17 ans
30€

16 ans
30€

15ans
30€

18 ans
300€



En partenariat avec le ministère de l’Éducation nationale et de la jeunesse, le ministère de l’Agriculture et de la Souveraineté
alimentaire, le ministère des Armées et le secrétariat d’État à la Mer, l’offre collective est exclusivement dédiée au financement
d’activités d’éducation artistique et culturelle effectuées en groupe sur temps scolaire et encadrées par des professeurs au sein
des collèges et lycées publics et privés sous contrat. 

Un crédit virtuel est attribué annuellement aux établissements scolaires sur la base de leurs effectifs (environ 800€ par classe
et par année scolaire). Son montant est consultable dans l'application ADAGE.

1ère et Terminale 
20 € par élève

2nde et CAP 
30 € par élève 

4e et 3e 
25 € par élève

Domaines éligibles : 
● Patrimoine, mémoire, architecture 
● Arts numériques, arts visuels, arts plastiques, arts appliqués, design 
● Musique 
● Médias et information 
● Culture scientifique, technique et industrielle, développement durable, gastronomie et arts du goût 
 ● Cinéma, audiovisuel, photographie 
● Univers du livre, de la lecture et des écritures, bande dessinée 
● Arts du cirque et arts de la rue, danse, théâtre, expression dramatique, marionnettes 

2 - L'offre collective : de la 4e à la Terminale



L'offre individuelle côté jeunes



2

Ils parcourent les offres
en faisant une recherche

par mot clé, par catégorie, 
par lieu culturel, par ville…




1
Les bénéficiaires se 

connectent à l’application
avec leurs codes

educonnect.

3
Ils réservent les offres qui leur 

plaisent sur l’application et 
présentent leurs réservations 

dans les lieux culturels.







ADAGE pour les professeurs
et chefs d'établissement

Pass Culture pro pour les
structures culturelles 

Sélectionner les offres pour les classes et les mettre en œuvre 
Gérer le crédit de dépense

Objectifs : 
Proposer des offres collectives aux enseignants
Obtenir une rémunération après mise en oeuvre

Objectifs : 



des offres réservables qui s’insèrent
dans un projet d'EAC ; 
des offres en lien avec la
programmation des saisons
culturelles.

2
Créer des offres sur pass Culture pro
pour les classes de la 4e à la Terminale : 

L'offre collective côté acteur culturel : la démarche à suivre

1
Demander à être référencé
dans l’annuaire ADAGE, outil
interne du MEN pour le
pilotage du volet culturel des
projets d’établissements et
des parcours EAC.

3
Les offres sont alors
visibles sur ADAGE et
disponibles à la réservation
pour les enseignants. 



 Se rendre sur le formulaire Typeform d’accueil qui redirige chaque acteur sur la plateforme Démarches

simplifiées vers le dossier qui correspond à sa situation.

 Remplir ce dossier, qui est examiné par la commission de référencement du territoire du siège social du

demandeur.

 La commission de référencement regroupe des représentants des services déconcentrés de l’État : les

rectorats et la DRAC, qui évaluent la qualité pédagogique et artistique des actions proposées. 

 Si l’avis rendu est favorable, le demandeur est ajouté sur l’annuaire ADAGE une fois qu’il a créé un compte et

un lieu sur la plateforme pass Culture pro.

1.

2.

3.

4.



L'offre collective côté établissements scolaires
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Pré-réserver les offres
en corrélation avec les
projets d’EAC menés

avec les élèves
construites par les

partenaires culturels 

1
Consulter les offres

des partenaires
identifiés sur
l’ensemble du

territoire. 

3
Rattacher les offres à un

projet bâti sur les 3 piliers
de l’EAC (rencontre(s),

pratique, connaissances). 

4
Confirmer

les pré-réservations.

5
Une fois l'action réalisée,
impérativement renseigner les
effectifs réels et  les bilans.
.

"Validé""Réservé""Pré-réservé" "Consommé"/"Annulé"Consulter





un plus par rapport aux dispositifs existants : des moyens financiers importants et nouveaux ; 

un levier supplémentaire pour atteindre l’objectif de la généralisation du 100 % EAC grâce à un changement d’échelle ; 

une opportunité d’enrichir et d’initier des projets : les offres pass Culture sont des composantes des projets 
 pédagogiques construits conjointement par les enseignants et les partenaires culturels.

un moyen nouveau d’initier et de construire l’autonomie culturelle des jeunes ; 

un écho dans la sphère privée du travail de fonds mené dans la sphère scolaire ; 

un outil au service des territoires pour faire naître des rencontres entre jeunes citoyens et acteurs culturels. 

NB : L'offre collective ne se substitue pas aux dispositifs existants ( appel à projets, dispositifs des collectivités territoriales...) pas plus qu'elle
n'est un catalogue de simples propositions commerciales.
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 de contribuer à la cohérence, au suivi et à la mise en œuvre du volet culturel du projet d’établissement, en
lien avec le conseil pédagogique et le conseil de la vie collégienne et/ou lycéenne ; 

 de veiller au développement et au suivi des projets EAC de l’établissement via l’application ADAGE ;

 d’assurer la diffusion régulière des offres d’éducation artistique et culturelle (EAC), à partir notamment de la
lettre d’information de la DAAC, qui lui sera systématiquement adressée via son adresse académique ;

de relayer les offres de formation en éducation artistique et culturelle auprès de ses collègues ;

 de coordonner :
les candidatures de l’établissement lors des différents appels à projet Art et Culture qui lui parviendront ;
l’utilisation et la répartition des crédits de dépense « Pass Culture offre collective » attribués à son
établissement ;
le recensement dans l’application ADAGE de tous les projets d’éducation artistique et culturelle menés
dans l’établissement.

cf. Lettre de mission du professeur référent-culture adressée aux Chefs d'établissement en décembre 2022



Le recensement dans l’application ADAGE de tous les projets d’éducation artistique et culturelle menés dans l’établissement est
un geste indispensable à la fois pour l'établissement lui-même et pour la politique académique de généralisation de
l'éducation artistique et culturelle.


 Il est recommandé d'effectuer ce recensement au fil de l'eau et de ne pas attendre la fin de l'année pour l'effectuer.
Pour rappel : le professeur référent-culture ne se substitue pas aux rédacteurs de projets et ne doit pas nécessairement tout
recenser lui-même.




