
97 mujeres mueren a causa de sus 
cónyuges en 2023 

¡ NO TENDERÉ LA

OTRA MEJILLA !

8 de marzo

fuente: 123RF



SIN MI
CONSENTIMIENTO,
ESTÁ PROHIBIDO

9 de cada 10 mujeres ya
han sentido presión por
parte de su pareja para

tener relaciones sexuales

DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER



1
El salario bruto medio
anual de los hombres es
113 veces superior al de
las mujeres en primera
liga inglesa. 2

Cristiano Ronaldo gana 240
millones de euros al año. 
Alex morgan gana 6.4
millones de euros al año. Es
40 veces más para el mismo
deporte.

4

 " Al final, ¿ por qué no volver
a casa y hacer la limpieza ?
" Es un ejemplo de que
podemos comprender
durante un partido de futbol
feminino. 3

¿ Cuándo el futbol se
convirtiо́ en un deporte
profesional ?

Hombres : 1885
Mujeres : 1970
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DESIGUALDAD
DE SALARIO
ENTRE LOS  
GÉNEROS

En el sector privado la diferencia de
salario entre mujeres y hombres es de
aproximadamente 15% para la mismas

horas y el mismo trabajo

hay que actuar para
que cambie

Kattalin, Sabina

“Estas marcadas desigualdades
son el resultado de los prejuicios
sexistas que rigen el mundo del
trabajo y que mantienen la idea
de que las mujeres son menos

capaces de dirigir o son
naturalmente más aptas para

tareas de cuidado que los
hombres.”

https://fr.wikipedia.org/wiki/%C3%89


STOP A LAS
DESIGUALDADES

El rugby esta práticado por 97% de chicos y 3% de chicas.
La gimnasia esta práticado por 22% de chicos y 78% de chicas.
El fútbol esta práticado por 96% de chicos y 4% de chicas.
El baile esta práticado por 7% de chicos y 93% de chicas.

LAS DESIGUALDADES EN EL DEPORTE ESTAN DEMASIADO
PRESENTES HOY EN  DÍA.  BASTA CON ESTAS DESIGUALDADES

PARA QUE EL DEPORTE SEA POSIBLE PARA TODOS ! !  

¡ Silbemos el fuera de juego ! 

Tehexa
Leoni





Una 
vez Sólo 
me pegó

HABLA ANTES DE QUE SEA DEMASIADO 

TARDE  !



¡LUCHEMOS
POR LA

IGUALDAD EN
EL TRABAJO!

08
MARZO

En Francia, quedan muchas desigualdades entre las mujeres 
y los hombres. En el mundo laboral, por el mismo trabajo, 

hay una diferencia de 15 %  entre el salario de mujeres y hombres.
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